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LIDERAZGO EN
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BI BANK, FILIAL EN PANAMA DE
CORPORACION BI, UNA DE LAS
ORGANIZACIONES FINANCIERAS
MAS GRANDES DE LA REGION
CENTROAMERICANA, CERRO EL
2021 CON UN INCREMENTO EN SUS
ACTIVOS, DEPOSITOS Y PRESTAMOS.

on paso firme Bi Bank acrecienta sus ac-
tivos y se posiciona como uno de los méas
grandes lideres bancarios de la region. EL
2021 fue un afo fructifero para la entidad
financiera, la cartera de depdsitos aumentd
en USD186.8 millones y la de préstamos en USD120.5
millones para un total de crecimiento en activos de
USD206.9 millones. Este crecimiento fue soportado por
unincremento en el capital de US$20 millones.

Para la entidad bancaria, lo mas importante es con-
tar con una cartera de créditos muy sana, con créditos
modificados o con alivio financiero de menos de 3.4% del
total de la cartera y una mora de 0.83% de la cartera.

Lo anterior posiciona al banco en una situacién sanay
fuerte financieramente. La entidad panamena ha traba-
jado muy de la mano con su Casa Matriz en Guatemala,
Banco Industrial de Guatemala, y subsidiarias herma-
nas; Banco del Pais en Honduras y Banco Industrial de
EL Salvador, aprovechando la ventaja competitiva del
Grupo en su posicionamiento regional para brindar solu-
ciones para Centroamérica. Para 2022, Bi Bank proyecta
un crecimiento en activos de mas de US$208 millones
derivado de las Sinergias Regionales.

La Corporacion Bi Capital, a la que pertenece BiBank,
es el tercer Grupo Financiero mas grande en Centro-
américa con mas de US$21 billones en activos y mas de
USS2 billones en patrimonio.

Bi Bank esta a la vanguardia de la transformacion
digital e innovacion tecnoldgica. “Debemos homologar
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las funcionalidades tecnoldgicas a todas las subsidiarias
a corto plazo y tener una plataforma digital para servir
a la region”, destaco el Presidente Ejecutivo y Gerente
General de Bi Bank Panam4, Victor Viggiano.

NUEVA IMAGEN

Recientemente, la Corporacion Bi cambi6 su logo el
cual ya ha sido desplegado inicialmente en Guatemala y
posteriormente en el resto de la region. La nuevaimagen
representa la modernidad e innovacion tecnoldgica de la
entidad, preservando La solidez y trayectoria del grupo.

En sus acciones de mercadeo “Hemos utilizado ca-
nales digitales y dado a conocer las grandes capacida-
des y la competitividad del Grupo Banco Industrial en la
region”, afadid Viggiano. En la medida que el contexto
macroecondmico de Panama lo permita, serdn mas di-
namicos en el mercado, apalancando la fortaleza, com-
petitividad e infraestructura tecnolégica del Grupo.

Lainstitucion impulsa la participacion de las mujeres
dentro de la region y atrae a los jovenes hacia un banco
moderno y cada vez mas digitalizado. En la actualidad Bi
Bank cuenta con dos grandes profesionales como direc-
toras independientes de su Junta Directiva. A la vez, la
organizacion sigue de cerca las tendencias de las nuevas
generacionesy vive un proceso constante de adaptacion
alas nuevas tendencias “Prueba de ello es que estamos
muy avanzados en la digitalizacion, robdtica, inteligencia
artificial y una cultura organizacional que genera empo-
deramiento, iniciativas, flexibilidad y creatividad”, con-
cluyd su Presidente Ejecutivo y Gerente General

En la actualidad Bi Bank cuenta con dos sucursales
en Panamay complementaran los puntos fisicos con he-
rramientas digitales para atencion a sus clientes®
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"Para este 2022,
tenemos previsto un
crecimiento de mds de
USD$208 millones en
activos derivado de los
sinergias regionales.”.
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